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® Presentacion

El objetivo fundamental de este informe es el de proporcionar una descripciéon y un
analisis cuantitativos de la realidad socio-econdmica de los municipios y de las zonas
NUTS4 que componen la Comunidad de Madrid. Una vez que se desciende a la escala
municipal, o de zona NUTS4, se descubren situaciones demografica y
econdmicamente diversas. Por ejemplo, el municipio de Madrid es la principal entidad
econdmica de la CM; las zonas del Norte y Oeste metropolitano estan relativamente
especializadas en las actividades relacionadas con la presencia de las sedes de grandes
empresas; en las zonas Este y Sur Metropolitano la industria tiene un peso mayor que
en el resto; en algunas de las zonas que estan fuera del anillo metropolitano (como el
Sudeste Comunidad) la agricultura sigue teniendo una cierta importancia, pero en la
mayoria de los casos ha habido una evolucién hacia su conversién en zonas
residenciales, con el tipo de actividad econdmica que ello conlleva; por otra parte,
algunas de estas zonas, como la zona Sierra Norte, se estan convirtiendo en zonas con
un especial atractivo turistico. En definitiva, se dan diferencias en los tejidos
productivos y en el tipo de poblacién residente o que trabaja en el municipio o zona
gue, entre otras cosas, da lugar a diferencias en los niveles de renta bruta por
habitante o en las tasas de paro (por ejemplo, el desempleo tiende a ser mayor en las

zonas del sur que entre las del centro y del norte).

Partiendo del objetivo que se acaba de sefialar, el presente informe, “Radiografia de
las zonas NUTS4 madrilefias: Mapas”, constituye un trabajo en el que se reflejan, en
forma de tablas, graficos y mapas, los principales indicadores socio-econdmicos de las
11 zonas NUTS4 de la Comunidad de Madrid, asi como de los municipios que las

componen.

Se trata de indicadores socio-econdmicos que ponen el énfasis en el mercado laboral
(datos de poblacion activa, ocupaciones, contratos, sectores de actividad, etc.) pero sin
olvidar el contexto que rodea al mercado laboral (indicadores de poblacién,
produccién, renta bruta disponible, etc.). Ademas la informacidn se ofrece tanto para
el periodo mas actual disponible (corte transversal) como para su evolucion temporal

(alo largo de los ultimos cinco afios disponibles).

En definitiva, se trata de disponer, de manera agil y rapida, de la maxima cantidad de
informacién cuantitativa y de cardcter socio-econdmico, correspondiente a cualquier

zona NUTS4 o municipio de la Comunidad de Madrid que resulte de interés.
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® Tres bloques de indicadores

La informacién sobre estos indicadores socio-econdmicos se organiza en los siguientes

tres bloques:
1. Indicadores demograficos

En este bloque se ofrecen una serie de indicadores (a unos niveles de zona NUT4
y municipal; en mapas, tablas y graficos; mas un texto breve) sobre las siguientes
variables: poblacién empadronada, densidad de poblacién, edad media de la
poblacién, poblacién <15 afios, poblacién 16-64 afios, poblacién > 65 afos,
poblacién 16-30 afios, poblacién femenina, poblacion extranjera, crecimiento de

la poblacién, crecimiento vegetativo, saldo migratorio, etc.
2. Indicadores de renta y produccion

Con informacion sobre los siguientes indicadores: renta bruta disponible, renta
bruta disponible per cépita, crecimiento de la renta bruta disponible, producto

interior bruto municipal, PIB per cdpita, PIB por ramas de actividad, etc.
3. Indicadores sobre mercado de trabajo y tejido productivo

Con informacién sobre los siguientes indicadores: poblacion de 16-64 afios
(poblacidn potencialmente activa); ocupados (segin Colectivo Empresarial de la
CM); afiliados en alta laboral a la Seguridad Social (por municipio de residencia y
por municipio de trabajo); nimero de contratos registrados; parados registrados,
parados registrados respecto poblacion potencialmente activa, parados

registrados < 25 afios, parados registrados > 64 afios, etc.

Asimismo, y desde una perspectiva sectorial, se ofrece informacidon sobre
unidades productivas; ocupados en esas unidades productivas (segin Colectivo
Empresarial de la CM), ocupados por rama de actividad, ocupados segun
actividades CNAE-2009 a dos digitos; contratos registrados, contratos por rama
de actividad, contratos segun actividades CNAE-2009 a dos digitos, crecimiento

del nimero de contratos, etc.

¢ Estructura seguida en la presentacion de este informe
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La informacién cuantitativa que se proporciona en este informe sigue la siguiente

estructura:

En primer lugar, se presenta una “Perspectiva general de los municipios de la CM
mediante mapas tematicos” en donde, a través de mapas tematicos correspondientes
al conjunto de la Comunidad de Madrid, se ofrece una primera aproximacién a la
informacién cuantitativa (municipal y por zonas) explotada en este informe. Esta parte,
ademas, permite obtener una vision comparativa de las diferencias existentes, entre

municipios o entre zonas, para cada uno de estos indicadores.

En segundo lugar, se presentan once secciones dedicadas al analisis detallado de las
once zonas NUTS4 existentes en la Comunidad de Madrid. Para cada una de estas
zonas NUTS se presentan los resultados correspondientes a los tres bloques de fichas
que se han sefalado anteriormente (1. Indicadores demogréficos; 2. Indicadores de
renta y produccion; y 3. Indicadores sobre mercado de trabajo y tejido productivo).
Ademas se anaden una serie de mapas y tablas que permiten hacer comparaciones

entre los resultados obtenidos por los diferentes municipios que integran el NUTS.

Ademads, y como informacién extra a la ofrecida en este documento pdf, se ofrecen
tres archivos Excel (uno por cada uno de los tres bloques de indicadores analizados)
con las bases de datos completas, en donde, en forma de desplegable, se podrd
consultar la informacién ofrecida en las fichas descriptivas, pero esta vez para cada
uno de los 179 municipios que hay en la CM, para cada una de las once zonas NUTS, y

para el conjunto de la Comunidad de Madrid.

¢ Algunos resultados obtenidos

En el resto del presente resumen ejecutivo se van a comentar algunos de los
resultados obtenidos al comparar los datos de las once zonas NUTS de la Comunidad
de Madrid. Para ello se va a seguir el orden dado por los tres bloques de indicadores
considerados en este informe (demograficos; de renta y produccién; y de mercado de
trabajo y tejido productivo). Esto es sélo una pequeiia muestra de la informacion que
el usuario/a puede encontrar en este estudio (de hecho el informe y los desplegables
en Excel estan disefiados para que el lector/a pueda “navegar” a lo largo de los

ambitos geograéficos e indicadores que mas le puedan interesar).
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1. Indicadores demograficos

Respecto de los indicadores demograficos, merece la pena sefialar que la poblacién
de la Comunidad de Madrid esta relativamente concentrada en el Municipio de
Madrid (zona 1) y en las cuatro zonas metropolitanas (Sur Metropolitano, Este
Metropolitano, Oeste Metropolitano y Norte Metropolitano) (véanse los Mapas 1y 2).
La densidad de poblacién baja notablemente a medida que se consideran municipios
mas alejados de estas zonas, y es particularmente baja en los municipios de las zonas
Sierra Norte, Sierra Sur y Sudeste Comunidad (Mapas 3 y 4). Por su parte, el
crecimiento de la poblacion (que durante la crisis se ha ido moderando o haciéndose
negativo en algunos casos) ha sido mayor en los municipios de las zonas Este
Metropolitano, Nordeste Comunidad y Sudoeste Comunidad; en tanto que uno de los
crecimientos demograficos mas bajos es el que ha tenido lugar en el Municipio de

Madrid.
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Mapa 1.
Poblacion empadronada en 2014

(1 de enero) y tasa de crecimiento
de la poblacién 2007-14, por zona
NUTS [Instituto de Estadistica de la
C. Madrid]
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Mapa 2.
Poblacion empadronada en 2014

(1 de enero) y tasa de crecimiento
de la poblaciéon 2007-14, por
municipio [Instituto de Estadistica
de la C. Madrid]
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Mapa 3.
Poblacion empadronada en 2014

(1 de enero) y densidad de
poblacion en 2014 (1 de enero),
por zona NUTS [Instituto de
Estadistica de la C. Madrid]

Mapa 4.
Poblacion empadronada en 2014

(1 de enero) y densidad de
poblacion en 2014 (1 de enero),
por municipio [Instituto de
Estadistica de la C. Madrid]
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2. Indicadores de renta y produccion

Respecto de los indicadores de renta y produccién, cabe destacar que la renta per
capita (indicador de renta bruta disponible municipal per cdapita) es
considerablemente mayor en los municipios de las zonas Oeste Metropolitano, Norte
Metropolitano y Municipio de Madrid que en los municipios del resto de zonas

(Mapas 5y 6).

Respecto de la participacidon de las principales ramas de actividad en el PIB (producto
interior bruto municipal), la agricultura representa en todos los casos un porcentaje
pequeiio del PIB municipal, si bien en los municipios de las zonas Sierra Norte, Sudeste
Comunidad, Nordeste Comunidad y Sierra Sur este porcentaje es mayor a la media de
la Comunidad. Por su parte, la industria tiene una participacién en el PIB superior a la
media en los municipios de las zonas Este Metropolitano y Sur Metropolitano. Las
ramas de actividad relacionadas con los servicios representan la mayor parte del PIB

en todas las zonas.

A modo de ejemplo, en los Mapas 7 y 8 se muestra la participacion de la industria en

el PIB de la zona o del municipio.
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Mapa 5.

Renta per capita en euros, 2012
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Bruta Municipal), por zona NUTS
[Instituto de Estadistica de la C.
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Mapa 7.
Participacion de la industria en el

PIB municipal (%) y PIB de este
sector, 2011, por zona NUTS
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3. Indicadores sobre mercado de trabajo y tejido
productivo

En primer lugar, respecto de los indicadores sobre mercado de trabajo, se puede
destacar que el 95,5% del empleo (segun la estadistica de “Colectivo Empresarial" por
municipio de trabajo) existente en la Comunidad de Madrid en enero de 2014 se

encontraba en el Municipio de Madrid mas las cuatro zonas metropolitanas.

Por su parte, la tasa de empleo o ratio ocupados (en las unidades productivas del
municipio o zona) respecto de la poblacion 16-64 aiios (residente en el municipio o
zona), se muestra en los Mapas 9 y 10. Como se puede ver, en el municipio de Madrid
y en las zonas metropolitanas que lo rodean las tasas de empleo tienden a ser mayores

gue en el resto de zonas.
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Mapa 9.

Tasa de empleo: ocupados (en las
unidades productivas del
municipio) respecto de la
poblacion 16-64 aios (residente en
el municipio), 2014 (1 de enero).
(Ocupados segun “Colectivo
Empresarial”), por zona
NUTS[Instituto de Estadistica de la
C. Madrid]
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Mapa 10.

Tasa de empleo: ocupados (en las
unidades productivas del
municipio) respecto de la
poblacién 16-64 aios (residente en
el municipio), 2014 (1 de enero).
(Ocupados segun “Colectivo
Empresarial”), por municipio
[Instituto de Estadistica de la C.
Madrid]

I”

Tasa de Empleo: Poblacion Ocupada respecto
a la poblacion entre 16 a 64 afnos (%

25 50 75 100 125



Radiografia de las zonas NUTS4 madrilefias: MAPAS 13

En segundo lugar, los desempleados (en cifras absolutas), l6gicamente, se concentran
en las zonas mas pobladas de la Comunidad de Madrid. Sin embargo, la incidencia del
desempleo, o “tasa de paro” medida como el porcentaje de parados registrados
respecto de la poblacion entre 16-64 afios, es mayor a la media en las cuatro zonas
del sur de Madrid, en tanto que en zonas como Oeste Metropolitano (en donde los
ocupados tienen un mayor nivel medio de cualificacién), la tasa de paro es

considerablemente menor a la media de la Comunidad (Mapas 11y 12).
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Mapa 11.

Tasa de paro: parados registrados
(municipio de residencia, marzo
2014) respecto de la poblacién 16-
64 (municipio de residencia, enero
2013), por zona NUTS [Instituto de
Estadistica de la C. Madrid]
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Mapa 12.

Tasa de paro: parados registrados
(municipio de residencia, marzo
2014) respecto de la poblacién 16-
64 (municipio de residencia, enero
2013), por municipio [Instituto de
Estadistica de la C. Madrid]
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En tercer lugar, el nivel de cualificacion de los ocupados, aproximado a través de los
grupos de cotizacién a la Seguridad Social a los que pertenecen los mismos, también
difiere considerablemente entre unos NUTS y otros. A modo de ejemplo y de
comparacion, en el Grafico 1 se muestran, para varios NUTS, las cantidades y los
porcentajes de trabajadores Afiliados al Régimen General de la Seguridad Social segun
el grupo cotizacién (segun municipio de residencia el 1 de enero de 2014). Como se
puede ver, en la zonas Sierra Sur y Sur Metropolitano los porcentajes de afiliados
pertenecientes a los grupos de cotizacién de alta cualificacion son menores que en el
Municipio de Madrid y en la Zona Oeste Metropolitano. En efecto, el porcentaje de
cotizantes que pertenecia al grupo 1 (ingenieros y licenciados) era del 3,9% en la Zona
Sierra Sur, del 5,4% en la Zona Sur Metropolitano, del 15,5% en el municipio de

Madrid, y del 20,9% en la Zona Oeste Metropolitano.



Radiografia de las zonas NUTS4 madrilefias: MAPAS

16

Grafico 1. Afiliados al Régimen General de la Seguridad Social (municipio de
residencia) segun el grupo de cotizacion (1 de enero de 2014) en las zonas Sierra Sur,
Sur Metropolitano, Municipio de Madrid y Oeste Metropolitano. Cantidad absoluta y

porcentaje. [Instituto de Estadistica de la C. Madrid]

Zona Sierra Sur

Afiliados segun grupo cotizacioén [régimen general] [ 112014]
e Ingenierosficenciados afiliados ala Seguridad Social

® Ingenieros técnicos, peritos y ayudantes titulados afiliados a la Seguridad S

e Jefes administrativos y de taller afiliados ala Seguridad Social

e Ayudantes no titulados afiliados a la Seguridad Social
Oficiales administrativos afiliados a la Seguridad Social
Subalternos afiliados a la Seguridad Social
Auxiliares administrativos afiliados a la Seguridad Social
Oficiales de primeray segunda afiliados a la Seguridad Social

e Oficiales de terceray especialistas afiliados ala Seguridad Social

e Peones afiliados ala Seguridad Social

e Menores de dieciocho afios afiliados a la Seguridad Social

o Afiliados ala Seguridad Social sin grupo de cotizacion

Zona Sur Metropolitano

Afiliados segun grupo cotizacién [régimen general] [ 112014]
e Ingenierosficenciados afiliados ala Seguridad Social

e Ingenieros técnicos, peritos y ayudantes titulados afiliados ala Seguridad S

e Jefes administrativos y de taller afiliados a la Seguridad Social

e Ayudantes no titulados afiliados a la Seguridad Social
Oficiales administrativos afiliados a la Seguridad Social
Subalternos afiliados a la Seguridad Social
Auxiliares administrativos afiliados a la Seguridad Social
Oficiales de primeray segunda afiliados a la Seguridad Social

e Oficiales de terceray especialistas afiliados ala Seguridad Social

e Peones afiliados a la Seguridad Social

e Menores de dieciocho afios afiliados ala Seguridad Social

o Afiliados ala Seguridad Social sin grupo de cotizacién

Municipio de Madrid

Afiliados segln grupo cotizacion [régimen general] [ 112014]

® Ingenierosficenciados afiliados a la Seguridad Social

e Ingenieros técnicos, peritos y ayudantes titulados afiliados a la Seguridad S

e Jefes administrativos y de taller afiliados ala Seguridad Social

e Ayudantes no titulados afiliados a la Seguridad Social
Oficiales administrativos afiliados ala Seguridad Social
Subalternos afiliados a la Seguridad Social
Auxiliares administrativos afiliados a la Seguridad Social
Oficiales de primeray segunda afiliados ala Seguridad Social

e Oficiales de terceray especialistas afiliados ala Seguridad Social

e Peones afiliados ala Seguridad Social

e Menores de dieciocho afios afiliados a la Seguridad Social

o Afiliados ala Seguridad Social sin grupo de cotizacién

Zona Oeste Metropolitano
Afiliados segln grupo cotizacién [régimen general] [ 112014]
e Ingenierosflicenciados afiliados ala Seguridad Social
e Ingenieros técnicos, peritos y ayudantes titulados afiliados a la Seguridad Si
e Jefes administrativos y de taller afiliados a la Seguridad Social
e Ayudantes no titulados afiliados a la Seguridad Social
Oficiales administrativos afiliados a la Seguridad Social
Subalternos afiliados a la Seguridad Social
Auxiliares administrativos afiliados a la Seguridad Social
Oficiales de primeray segunda afiliados a la Seguridad Social
e Oficiales de terceray especialistas afiliados ala Seguridad Social
e Peones afiliados ala Seguridad Social
e Menores de dieciocho afos afiliados a la Seguridad Social
o Afiliados ala Seguridad Social sin grupo de cotizacion

346
356
282
288
713
525
1076
1086
692
1143

2.382

25.443
25.380
20.611
19.104
58.832
27.652
59.676
63.461
38.383
53.961
186
79.206

N
193.468
84.252
73.192
44.925
153.054
64.405
137.832
93.960
65.406
89.978
267
250.543

N
36.099
12.287
10.396
5.867
18.512
5.602
16.864
8.625
5.260
8.582
28
44.851

%
3,9%
4,0%
3,2%
3,2%
8,0%
5,9%
122,1%

122,2%
7,8%
12,9%
0,0%
26,8%

%
5,4%
5,4%
4,4%
4,0%

12,5%
5,9%
12,6%
13,4%
8,1%
11,4%
0,0%
16,8%

%
15,5%
6,7%
5,8%
3,6%
12,2%
51%
11,0%
7,5%
5,2%
7,2%
0,0%
20,0%

%
20,9%
7,2%
6,0%
3,4%
10,7%
3,2%
9,7%
5,0%
3,0%
5,0%
0,0%
25,9%

0,0% 50% 10,0% 150% 20,0% 25,0%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0%

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0%

0,0% 50% 10,0% 150% 20,0% 25,0%

30,0%

20,0%

25,0%

30,0%



Radiografia de las zonas NUTS4 madrilefias: MAPAS 17

En cuarto lugar, otro aspecto que merece la pena analizar es en qué medida el NUTS es en el
dia a dia receptor neto de trabajadores o no. Esto se puede hacer comparando la cifra de
afiliados a la Seguridad Social en los centros de trabajo establecidos en la zona con la cifra de
afiliados residentes en la zona. Cuando la primera cifra es mayor que la segunda ello significa
que en el dia a dia entran mas trabajadores para trabajar en esa zona que los que salen de ella
para trabajar en otras, y este hecho se puede considerar también como un indicador de mayor

dinamismo laboral de estas zonas comparado con otras.

En la Comunidad de Madrid hay tres NUTS en los que la primera cifra es mayor que la segunda
(Municipio de Madrid, Norte Metropolitano y Oeste Metropolitano), mientras que en los

restantes ocho NUTS sucede lo contrario.

En el Grafico 2 se comparan los casos de dos de las zonas en donde la cifra de afiliados en los
centros de trabajo es mayor que la cifra de afiliados residentes con dos de los casos en donde

sucede lo contrario.
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Grafico 2. Evolucion del nimero de afiliados en alta a la Seguridad Social que residen
en la zona y del nimero de afiliados en alta a la Seguridad Social que tienen su
centro de trabajo en la zona (1 de enero de cada afio). Comparacion de cuatro zonas

[Instituto de Estadistica de la C. Madrid].
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Este bloque 3 del informe (indicadores sobre mercado de trabajo y tejido productivo) también
incorpora, como parte fundamental del mismo, una serie de indicadores sobre el tejido
productivo de los municipios y de las zonas (datos por sectores de ocupados y de contratos

registrados).

Por ejemplo, uno de los indicadores ofrecidos (para cada municipio, cada zona y para el
conjunto de la CM) es el del ranking de las 10 actividades econdmicas para las que hay mas
ocupados. En este caso los resultados ponen de manifiesto las diferencias existentes en los
tejidos productivos de las diferentes zonas. Por ejemplo, en el Grafico 3 se comparan los casos
de las zonas Sudeste y Sudoeste con las del Norte Metropolitano y Oeste Metropolitano. Como
se puede ver, en la zona Sudeste Comunidad entre las diez primeras actividades generadoras
de empleo aparece “agricultura, ganaderia y caza, y servicios relacionados con las mismas”, lo
que tiene que ver con el hecho de que en esta zona, tradicionalmente agricola, se sitda la
“Comarca Agricola de la Vegas”. Por su parte, entre las diez primeras actividades generadoras
de empleo de las zonas Norte y Oeste metropolitano aparecen algunas, como “programacion,
consultoria y otras actividades relacionadas con la informatica” o “actividades de las sedes
centrales, actividades de consultoria de gestion empresarial”, caracterizadas por ser sectores

gue generan un alto valor afadido y una proporcién alta de empleo de alta cualificacion.

Por otra parte, en una zona con una poblacidn residente con un nivel de renta por habitante
elevado, como es la Zona Oeste Metropolitano, la segunda actividad econémica en donde
resulta haber mas ocupados es “actividades de los hogares como empleadores de personal
doméstico”; mientras que en una zona con menor nivel de renta por habitante y con tasas de
paro mas elevadas, como es la Zona Sudeste Comunidad, parece que es mayor la proporcion

de empleo que proviene de las administraciones publicas,



Radiografia de las zonas NUTS4 madrilefias: MAPAS 20

Grafico 3. Ranking 10 actividades econémicas (CNAE-2009 a 2 digitos) donde hay mas

ocupados (1 enero 2014). Comparacion entre cuatro zonas [Ocupados segtin "Colectivo

Empresarial”, Instituto de Estadistica de la C. Madrid]
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En el Grafico 4, en lugar del nimero de ocupados se presenta el dato del nimero de contratos
iniciados (por municipio del centro de trabajo). Y al igual que en el grafico anterior, se muestra
el ranking de las 10 actividades econdmicas para las que se iniciaron mas contratos en 2014.
En este caso los resultados siguen poniendo de manifiesto las diferencias existentes en los
tejidos productivos de las diferentes zonas, tal y como sucede al comparar, por ejemplo, los
casos de las zonas Este Metropolitano, Sudeste Comunidad, Sierra Norte y Municipio de
Madrid.
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Grafico 4. Ranking 10 actividades econémicas (CNAE-2009 a 2 digitos) para las que se
iniciaron mas contratos en 2014. Comparacion entre cuatro zonas [Direccién General de

Estrategia y Fomento de Empleo, CM]
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